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I corsi e-learning dell’ASviS

Tra gli obiettivi specifici dell’Alleanza, promuovere un programma di educazione allo 
sviluppo sostenibile rivolto a tutte le componenti della società, quali imprese, 

istituzioni e società civile, ha un ruolo chiave. Per questo, l’ASviS ha sviluppato una 
formazione e-learning e realizza numerosi progetti e materiali relativi 

all'educazione e alla formazione sull’Agenda 2030 dell'Onu.



La collana dei corsi e-learning ASviS

Introduce il concetto di sviluppo sostenibile e le tappe più significative che hanno portato alla 
firma dell’Agenda 2030 approfondendo, attraverso un approccio sistemico, sia il quadro 
europeo e nazioanale sia i 17 Obiettivi di sviluppo sostenibile.
Ha ha una durata di circa 90’ ed è composto da quattro moduli tematici.

Fornisce una guida al cambiamento, illustrando i nuovi modelli di business e i fattori critici e 
di successo della trasformazione sostenibile, anche alla luce degli ultimi sviluppi della 
normativa europea.
Ha una durata di circa 90’ ed è composto da quattro moduli tematici. 

Fornisce una guida agli enti territoriali per cogliere le opportunità della trasformazione e 
trasferire gli strumenti utili ad affrontare le sfide originate dal cambiamento.
Ha una durata di circa 90’ ed è composto da cinque moduli tematici. 

Approfondisce  le grandi potenzialità offerte dalla trasformazione digitale nel rendere possibile 
il cambiamento verso modelli di sviluppo sostenibile.
Ha una durata di circa 30’ ed è composto da cinque tappe.



Il corso “Azienda 2030: Le opportunità dello sviluppo sostenibile - 
versione 2.0” è stato aggiornato per dare maggior rilievo alle opportunità 
della trasformazione per le PMI, tenendo conto degli sviluppi della 
normativa europea (es. la Corporate Sustainability Reporting Directive e il 
Regolamento Tassonomia).

Il nuovo corso «Azienda 2030 - versione 2.0» 

Ha una durata di circa 90 minuti ed è stato realizzato in standard SCORM. 
È, quindi, possibile acquisire il pacchetto del corso ed erogarlo attraverso la 
propria piattaforma e-learning.



Il corso e-learning «Azienda 2030» - PROMO

https://youtu.be/Pi-gtw_mgQA


Le aziende e la finanza sono 
considerati attori 

indispensabili dall’Agenda 
2030 per portare il mondo su 

un percorso di sviluppo 
sostenibile. 

È inoltre sempre più evidente 
che lo sviluppo sostenibile è 
una grande opportunità per 

le aziende e per il mondo 
della finanza e può creare un 

circolo virtuoso di 
cambiamento e di crescita.

Il corso e-learning «Azienda 2030» - OBIETTIVO



Il corso è pensato per tutti gli attori del mondo imprenditoriale e 
della finanza, così come per i dipendenti delle aziende, 

indispensabili per il cambiamento, per gli studenti e tutte le 
persone interessate ad esplorare nuovi modelli di sviluppo.

«Azienda 2030 - versione 2.0» - DESTINATARI



Il percorso si suddivide in 4 moduli, della durata di circa 15-20 minuti 
ciascuno, arricchiti da diversi approfondimenti.

«Azienda 2030 - versione 2.0» - Il Percorso Formativo



MODULO 1: VERSO UNO SVILUPPO ECONOMICO SOSTENIBILE
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MODULO 2: LE OPPORTUNITÀ DELLA SOSTENIBILITÀ
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MODULO 3: NUOVI MODELLI DI BUSINESS
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MODULO 4: COME AFFRONTARE IL CAMBIAMENTO
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Alla fine di ogni modulo, sono previsti dei test per verificare la 
comprensione dei messaggi più importanti.

Test 



Per maggiori informazioni:
e-learning@asvis.net

formazione@asvis.net
segreteria@asvis.net
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